
Indeksashon areglonan di e ministerio di Asuntunan Sosial i 
Empleo den 2012 
 
E minister di Asuntunan Sosial i Empleo (Sociale Za ken en Werkgelegenheid – SZW) a 
indeksá e ònderstant i e areglonan finansiero di SZ W pa Hulanda Karibense. A publiká tur 
e regulashonnan i e montantenan mará na esakinan de n ‘Staatscourant’ di 29 di novèmber 
2011. 
 
Diferente montante pa kada isla 
A skohe pa diferente montante pa kada isla, teniendo kuenta ku e sifranan di inflashon tabata 
diferensiá konsiderablemente pa isla. CBS a duna indikashon di un inflashon di 5.9% pa Bonaire, 
pa Saba 6.6% i pa Sint Eustatius 11.2%. 
 
Sueldo mínimo 2012 

     Sueldo Mínimo 
Hulanda Karibense  2011 2012 
 % 

Hulanda 
Karibense Bonaire St. Eustatius Saba 

21 aña i mas  100% 4,20 4,45 4,67 4,48 
20 aña 90% 3,78 4,00 4,20 4,03 
19 aña 85% 3,57 3,78 3,97 3,81 
18 aña 75% 3,15 3,34 3,50 3,36 
17/16 aña 65% 2,73 2,89 3,04 2,91 

      
 
Pa dunadó di trabou 
    
Sueldo diario máksimo 2012 ( pèrdida di sueldo)) 

 
Sueldo diario 
máksimo 2011 2012 
 Hulanda Karibense Bonaire 

St. 
Eustatius Saba 

Siman di trabou di 
5 dia i mas kòrtiku 112,18 118,80 124,75 119,59 
Siman di trabou di 
6 dia 93,48 99,00 103,96 99,65 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

 



Porsentahe di prima 2012 (retenshon di impuesto) 
 
Porsentahe di prima 2011 2012 
Prima di AOV 
(penshun di behes) 25,00% 25,00% 
Prima di AWW 
(penshun di biuda i 
penshun di 
wèrfano) 1,30% 1,30% 
Prima di ‘ZV’ 1,60% 1,60% 
Prima di ‘OV’ 0,50% 0,50% 
Prima di Sesantia 0,20% 0,20% 

 

 

 


